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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PESQUISADOR
TERMO DE REFERENCIA

1. O Centro Soberania e Clima

O Centro Soberania e Clima € um think tank independente, criado em 2021, que visa
contribuir para o avango de propostas baseadas em fatos, dados e evidéncias
cientificas. O Centro surge da necessidade e da oportunidade de promover dialogo,
conexdes e convergéncias entre atores da Seguranga, Defesa, do Meio Ambiente e do
Clima no Brasil e no mundo.

Temos como missado produzir e disseminar conhecimento, informacgdes, opinides e
debates para a qualificacdo do dialogo entre profissionais e dirigentes dos setores da
Defesa, do Meio Ambiente, do Desenvolvimento Sustentavel, da Academia, do
Governo, da Sociedade Civil e do setor privado, com focos nas questdes climaticas,
geopoliticas, econbmicas, sociais, de defesa e soberania. Nosso propdsito € promover
a convergéncia entre Soberania e Desenvolvimento Sustentavel, engajando publicos
diversos em temas como: Amazénia, Bioeconomia, Transi¢ao Energética, Inteligéncia,
Geopolitica e Justica Climatica.

2. Condigoes Gerais

Carga horaria estimada: 40 horas semanais;

Local de Trabalho: home office, com disponibilidade para fazer reunides
presenciais em Manaus, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Brasilia (os custos de
viagem serao pagos pelo Centro Soberania e Clima);

Duracéao do contrato: 12 meses, com previsao de inicio em 21 de julho de 2025;
Pagamento: R$ 6.500,00 mensais, mediante emissao de nota fiscal (PJ).
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3. Requisitos Minimos

> Doutorado concluido em Ciéncia Politica, Relagdes Internacionais, Ciéncias
Sociais ou areas afins;


https://soberaniaeclima.org.br/
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Minimo de 5 anos de experiéncia profissional e/ou académica com temas
relacionados a Amazénia.

Excelente capacidade de redagao, fala e compreensdo em portugués, inglés e
espanhol, visto que o Centro Soberania e Clima disponibiliza, quando possivel,
seus produtos nos trés idiomas.

Atributos Desejaveis

Experiéncia profissional e/ou académica com temas relacionados a Segurancga e
Defesa, com destaque para o combate ao crime organizado e a crimes
ambientais;

Experiéncia profissional e/ou académica com temas relacionados a Protegao
Ambiental e ao Desenvolvimento Sustentavel;

Conhecimento sobre Cooperagao Regional Amazonica;

Experiéncia com a articulacao de diferentes stakeholders do governo, sociedade
civil, academia e organizagdes internacionais;

Vivéncia e/ou experiéncia de campo na regido Amazénica;

Experiéncia com facilitagao de workshops;

Experiéncia em projetos com componentes de advocacy e incidéncia politica.
Publicacdes relacionadas aos temas de atuacdo do Centro Soberania e Clima

Principais Atividades e Fungoes:

Planejamento, pesquisa e execugdo das atividades do projeto “Cooperagao
Regional na Amazobnia: Integrando Defesa, Seguranca, Desenvolvimento e
Sustentabilidade”;

Condugdo de pesquisa, elaboragdo e revisao de documentos (relatorios,
infograficos, policy papers, etc.) de acordo com a demanda dos projetos
conduzidos pelo Centro Soberania e Clima;

Mapeamento de stakeholders nacionais e internacionais relevantes dedicados
aos eixos de atuagao do Centro Soberania e Clima;

Sugestao de palestrantes e elaboragdo de notas conceituais, briefings e outros
materiais de apoio a eventos como webinars e workshops;

Participagdo na elaboracdo da estratégia de incidéncia politica do Centro
Soberania e Clima;

Apoio na concepgao e na execugao dos cursos da Escola Soberania e Clima;
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Inscrigoes e selecao

As inscricoes devem ser feitas por meio do link
https://forms.qgle/3c3iI9BPAKUDBIrfv38 até o dia 27 de junho de 2025;

Candidatos interessados devem enviar CV (até 2 paginas) e carta de motivagao
(até 1 pagina);

A carta de motivacdo deve mencionar brevemente quais competéncias,
experiéncias ou perspectivas unicas que vocé acredita serem uteis para o
trabalho a ser desempenhado por vocé no Centro Soberania e Clima. Além
disso, deve procurar responder as seguintes perguntas: Por que deseja trabalhar
no Centro Soberania e Clima? Como vocé acha que pode contribuir com a
nossa missao?

As entrevistas online serdo agendadas somente com os candidatos
selecionados na primeira fase de avaliagdo documental, e estdo previstas para o
periodo de 2 a 11 de julho de 2025;

O resultado final sera comunicado por email ao(a) candidato(a) selecionado(a)
até o dia 14 de julho de 2025;

O Centro Soberania e Clima tem compromisso solido com diversidade, inclusédo
e equidade, e incentiva candidaturas de profissionais com diversos perfis,
origens e perspectivas.

Disposicoes Finais

Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria do Centro Soberania e Clima;
O presente Termo de Referéncia sera parte integrante do processo de
contratacao.

Duvidas sobre o processo seletivo poderdo ser enviadas para o e-mail:
contato@soberaniaeclima.org.br



https://forms.gle/3c3i9BPAKUDBrfv38
mailto:contato@soberaniaeclima.org.br

